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Aufgabe
1

Alfred Hubbl, bislang tatig als Vermdgensverwalter fir eine Reihe von Privatkunden, sieht in
dieser Tatigkeit keine groBen Zukunftschancen mehr und méchte sich beruflich neu
orientieren. Neben dem Einstieg in die Versicherungsvermittlung als Versicherungsmakler,
was seiner bisherigen Tatigkeit ahnlich wére, Uberlegt er sich auch, fur einen groen und
bekannten Versicherungskonzern als hauptberuflicher AusschlieBlichkeits-Vertreter tatig zu
werden.

An der letztgenannten Tatigkeit stért ihn im Vergleich zur Maklertatigkeit u. a. die vermutete
Einschrankung seiner unternehmerischen Freiheit, andererseits wurden ihm in einem
Vorgesprach mit einem Bezirksdirektor des Unternehmens Vorteile in Hinblick auf die
soziale Absicherung und die Unterstitzung seiner Tatigkeit angepriesen.

Herr Hubbl bittet Sie, zu folgenden Punkten Stellung zu nehmen:

a) Erlautern Sie ihm, was man unter dem Grundsatz der AusschlieBlichkeit als
bestimmendes Merkmal des Einfirmen-/Konzernvertreters versteht.

b) Stellen Sie an drei Beispielen dar, welche Verpflichtungen sich aus dem
AusschlieBlichkeitsanspruch des Konzerns fur den Vermittler ergeben.

¢) Welchen Anspruch hatte Herr Hubbl, wenn sein Agenturvertrag regular (z. B. aus
Altersgrinden) auslauft? Nennen Sie Anspruch und Rechtsgrundlage.

d) Welche anderen Vorteile kann ein Versicherungsunternehmen Herrn Hubbl anbieten,
um das wirtschaftliche Risiko der selbststandigen Tatigkeit abzumildern bzw. ihn sozial
abzusichern? Stellen Sie zwei Beispiele dar.

e) Erlautern Sie an drei Beispielen, wie das Versicherungsunternehmen die persdnlichen
MarketingmaBnahmen des Herrn Hubbl unterstitzen kann.
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